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事業報告書

令和２年度



心身に障がいのある人たちが地域の中で安心して生活できるよう、次の事業を行った。
（１） 第二種社会福祉事業
　・ 障害福祉サービス事業
　・ 移動支援事業
　・ 障害児通所支援事業
　・ 障害児相談支援事業
　・ 一般相談支援事業
　・ 特定相談支援事業
　・ 障害者就業・生活支援センター事業（生活支援等事業）受託経営

（２） 公益事業
　・ 障害者就業・生活支援センター（雇用安定等事業）受託経営
　・ 地域生活支援事業　受託経営
　・ 家族サポート事業
　・ 地域における公益的な取り組み事業

２．役員会・評議員会の開催状況

期日 主な議題 会議の顛末

6月17日（火）
理事会

①平成31(令和元年度）事業報告
及び収支決算報告（案）につい
て
②令和２年度６月補正（案）に
ついて
③コロナ影響に伴う法人運営資
金短期借入金（案）について
④経理規程の改正（案）につい
て
⑤定時評議員会の日時、場所
　及び目的である事項の決定
　について

①平成31(令和元）年度事業報告及
び収支決算報告が承認される。
②令和２年度６月補正が承認され
る。
③コロナ影響に伴う法人運営資金
短期借入金が承認される。
④経理規程の改正が承認される。
⑤定時評議員会の開催が承認され
　る。

１　法人本部

法人本部事業報告

１．実施内容

12月7日（月）
理事会

①令和２年度１２月補正予算
(案)について
②令和２年度半期決算報告
（案）について
③契約職員に係る退職金制度
の導入（案）について
④契約職員等就業規則の改正
（案）について

①令和２年度１２月補正予算が承
認される。
②令和２年度半期決算報告が承認
される。
③契約職員に係る退職金制度の導
入について承認される。
④契約職員等就業規則の改正が承
認される。

6月17日（火）
評議員会

①平成31（令和元）年度事業
報告及び収支決算報告（案）
について
②定款変更（案）について

①平成31（令和元）年度事業報告
及び収支決算報告が承認される。
②定款変更が承認される。

9月7日（月）
理事会

（書面決議）

①令和２年度９月補正予算
（案）について
②雇用安定等事業に係る借入金
（案）について
③水門町複合施設建設資金借入
金の一部返済（案）について

①令和２年度９月補正予算が承認
される。
②雇用安定等事業に係る借入金に
ついて承認される
③水門町複合施設建設資金借入金
の一部返済について承認される



12月7日（月）
理事会

①令和２年度１２月補正予算
(案)について
②令和２年度半期決算報告
（案）について
③契約職員に係る退職金制度
の導入（案）について
④契約職員等就業規則の改正
（案）について

①令和２年度１２月補正予算が承
認される。
②令和２年度半期決算報告が承認
される。
③契約職員に係る退職金制度の導
入について承認される。
④契約職員等就業規則の改正が承
認される。

3月24日（火）
理事会

（書面決議）

①令和３年度事業計画(案)に
　ついて
②令和３年度予算(案)につい
　て
③令和２年度補正予算(案)に
ついて
④水門町の土地・建物の処分
(案)について
⑤役員等の報酬規程改正(案)
について
⑥職員給与規程の改正(案)に
ついて
⑦契約職員等就業規則改正
(案)について
⑧経理規程の改正(案)につい
　て
⑨処遇改善手当支給規程の全
面改正（案）について
⑩業務執行理事の任命（案）
について

①令和３年度事業計画が承認され
る。
②令和３年度予算が承認される。
③令和２年度３月補正予算が承認
される。
④水門町の土地・建物の処分が承
認される。
⑤役員等の報酬規程改正が承認さ
れる。
⑥職員給与規則の改正が承認され
る。
⑦契約職員等就業規則改正が承認
される。
⑧経理規程の改正が承認される。
⑨処遇改善手当支給規程の全面改
正が承認される。
⑩業務執行理事の任命が承認され
る。



３．管理者全体会議

４．職員の研修及び会議等

期  日 全体会議 参加者 場所

6 月 18 日（木）

理事会・評議員会報告
重要案件の伝達
課題解決に向けた協議等

理事長
事務局長
管理者

本部
会議室

9 月 8 日（火）

月 10 日（木）

3 月 29 日（月）

12

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

8 月 ～ 3 月 管理者研修（雇用管理に関すること）
事務局長
管理者

郡山ユラッ
クス熱海

10 月 27 日（火） 自動車安全運転講習会 岡田
からふる+
富久山

10 月 28 日（水） メンタルヘルス研修
事務局長
管理者

障害者セン
ター

事務局長
管理者

本部会議室

11 月 12 日（木） 安全衛生推進委員会 事務局長 本部会議室

11 月 10 日（火） 主任・副主任研修に係る管理者研修

事務局長
障害者セン
ター20 日（金）

11 月
13 日（金） （法人主催）

主任･副主任研修

事務局長 本部会議室3 月 11 日（木） 安全衛生推進委員会



平成31年度 令和２年度 差　額

43,930,770 40,851,930 -3,078,840

計 316 5,103 -2 40,851,930

3 25 472 0 21 3,760,100

2 25 383 -1 20 3,042,610

1 26 398 0 21 3,182,180

12 26 417 0 21 3,328,160

11 26 391 0 21 3,130,890

10 26 461 -1 21 3,697,520

9 27 406 0 20 3,282,880

8 27 406 0 20 3,243,670

7 27 455 0 21 3,647,290

6 27 468 0 21 3,753,630

5 27 386 0 21 3,104,900

4 27 460 0 21 3,678,100

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総　計

２　アクティブ東山

就労継続支援Ｂ型事業報告

１．実施内容

（１）生活支援について
　　・日常生活や社会生活に必要な挨拶・身だしなみ・家事の習得及び基礎体力の向上
　　　等の支援を行った。
　　・防災意識を育成するため避難訓練を行った。

（２）サービス内容について
　　・弁当部門：製造及び盛り付け、洗い物を行った。
　　　売上、工賃向上を目的に週に２回市役所への販売を行った。
　　・施設外就労：荒川産業(株)と(株)希望ファームの施設外就労を行った。
　　・受託部門：紙器加工及びシール貼りの作業を行った。
　　　（紙器加工、段ボール組立、パックへのシール貼り等）

（３）健康管理について
　　・衛生管理（毎日昼食後の歯磨き・セルフケア等）及び毎月の体重測定を行った。
　　・嘱託医（根本内科医院　根本医師）による健康診断を行った。

２．障害福祉サービス事業収益状況（利用定員２０名）
（単位：円）



月平均 506,106 20,310

3 537,760 22,407

計 6,073,275

1 478,175 19,924

2 446,005 18,584

11 475,440 19,810

12 505,175 21,049

9 484,750 19,390

10 557,565 22,303

7 543,615 20,908

8 489,025 18,809

5 455,055 18,202

6 549,035 21,117

　(２) 利用者工賃

月別 工賃合計 工賃平均額

4 551,675 21,218

平成31年度 令和２年度 差　額

11,567,114 10,921,397 -645,717

月平均 679,680 月平均 178,255 月平均 52,182

計 8,156,155 計 2,139,054 計 626,188

3 913,195 3 175,087 3 38,616

2 681,545 2 187,966 2 11,477

1 613,990 1 172,177 1 34,200

12 727,445 12 193,142 12 33,845

11 679,720 11 202,939 11 46,987

10 775,420 10 299,595 10 60,792

9 745,915 9 149,795 9 55,155

8 696,395 8 149,945 8 54,116

7 747,230 7 152,900 7 81,000

6 574,500 6 135,324 6 77,280

5 457,800 5 145,125 5 72,240

4 543,000 4 175,059 4 60,480

月別 売上金額 月別 売上金額 月別 売上金額

　(１) 月別売上

　① 弁当部門 　② 受託加工 　③ 施設外就労

（単位：円） （単位：円） （単位：円）



佐藤幹夫 ふっとわーく16 日（水）アドバイザー研修（安全衛生）

郡山市総合福祉
センター

12 月 10 日（木）就労部門研修（個別支援計画）
アクティブ
職員４名

郡山市障害者福
祉センター

25 日（水）アドバイザー研修（同一労働 同一賃金） 佐藤幹夫 ふっとわーく

26 日（木）就労部門研修（個別支援計画）
アクティブ
職員３名

佐藤幹夫 ふっとわーく

13 日（金）
主任・副主任研修 大田美穂子

郡山市障害者福
祉センター

11 月 10 日（火）管理者研修（主任・副主任研修内容）

20 日（金）

佐藤幹夫 ふっとわーく

28 日（水）アドバイザー研修（メンタルヘルス）
アクティブ
職員６名

郡山市障害者福
祉センター

10 月 20 日（火）アドバイザー研修（労働契約Ⅱ）

8 月 28 日（金）就労部門研修（ケース記録）
アクティブ
職員４名

からふる

9 月 25 日（金）アドバイザー研修（労働契約Ⅰ） 佐藤幹夫 ふっとわーく

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

7 月 29 日（水）アドバイザー研修（労働条件Ⅰ） 佐藤幹夫 ふっとわーく

2 余暇活動 中止

3
余暇活動
避難訓練
利用者健康診断

中止
火災を想定
根本内科医院

12
避難訓練
余暇活動

地震を想定
中止

1 余暇活動 中止

10
利用者健康診断
余暇活動

根本内科医院
中止

11 余暇活動 中止

8 余暇活動　 中止

9 余暇活動　 中止

6
アクティブホリデー
余暇活動

アクティブ東山でお茶会
中止

7 ふれあいピック 中止

4 余暇活動　 お花見：コロナウイルス感染防止の為、中止

5
アクティブホリデー
こどもまつり
余暇活動

アクティブ東山でお茶会
中止
中止

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内　　容



（４）環境美化の支援
　　　店舗内外の全般清掃、車両清掃、グリストラップ清掃、花植え、雪掃き、ＤＩＹ
　　等積極的に取り組むことができるよう支援を行った。

（５）地域生活の為の支援
　　　近隣の方々（小原田地区）とのコミュニケーションを図るため、行き帰りの挨拶
　　を行うように支援した。各支援学校の実習やあぶくま支援学校教諭１０年目の実習
　　支援を行った。
　

（６）余暇支援
　　　月一回最終水曜日Ｓ会（スペシャル会）は４回開催。コロナ対策を十分行った。

（７）健康管理
　　　年に一回嘱託医（古川内科眼科クリニック　古川医師）による健康診断を予定し
　　　ていたが、コロナにより中止。
　　　予防接種は行い、健康管理への個別支援を行った。

３　Sｗｅｅｔ　ｈｏｔ
就労継続支援Ａ型事業報告

１．実施内容

（１）生産活動（カフェ・テイクアウト弁当）の支援
　令和２年度もコロナ禍の中緊急事態宣言は発令され、予定していた大きなイベントが
全て中止となる。
飲食店にとって今後どうすべきか、先が見えない状況の中、４月１６日sweet hot金屋店
として２００食作成できる厨房設備を整え、弁当のテイクアウト専門店としてスター
ト。
テイクアウトの時代になり、弁当やピザのニーズが高まり、イートインよりも売り上げ
がアップした。
カフェでは、県内の福祉事業所で作られている選りすぐりの商品を多数販売し、一般の
作家さんには、マスクがないときに沢山作成していただきお客様に届けることができ
た。
１４名のメンバーは緊急事態宣言の中も誰一人休むことなくコロナ対策をしっかり行
い、自分の持っている技術を磨いた。また、材料の在庫確認から仕込みまでメンバー同
士話し合い、スタッフと共に報連相をしっかり行い業務を遂行することができた。
今年度は毎日明日どうなるかと不安な中、来店してくださるお客様に感謝の気持ちで接
客することができた。

（２）生産活動（工房）の支援
　前半、注文が少なく、工房のメンバーは弁当部門や販売部門を兼務することがおお
かった。イベントに出れないことで製造業務が止まることもあった。
　郡山看護専門学校様や㈱TBK労働組合様に大口の注文をいただき、お菓子作りができる
喜びを工房全体で感じ、一生懸命心を込めて作成した。特に、大量注文にも関わらず誰
一人休まず計画的に作成することができた。

（３）外部販売（出張カフェ・菓子・弁当）
　大きなイベントは全て中止になったが小規模のイベントや郡山看護専門学校様や㈱TBK
労働組合様そらまちハピネスモール様にお声掛けしていただき、出張販売行う。
また、７月より市役所本庁販売がスタートし、弁当の販売の営業が一気に拡散された。



3 1,204,723

計 14,577,101

月平均 1,214,758

12 2,443,706

1 849,666

2 1,048,450

9 1,030,056

10 1,375,003

11 1,218,389

6 965,898

7 1,284,711

8 1,236,318

（１）月別売上

月別 sweet/心和/外部販売 売上

4 1,015,749

5 904,432

2,235,700

計 168 3,524 0 0 25,845,610

3 14 303 0 0 14

月別

4

5

2,018,080

2 14 260 0 0 14 1,918,560

1 14 273 0 0 14

2,216,120

12 14 314 0 0 14 2,311,670

11 14 301 0 0 14

2,142,610

10 14 308 0 0 14 2,267,560

9 14 291 0 0 14

2,223,470

8 14 288 0 0 14 2,124,440

7 14 302 0 0 14

延べ利用者数
（人）

利用
者減
数

利用
者増
数

平均利用者
（人）

2,156,340

6 14 302 0 0 14 2,221,520

5 14 293 0 0 14

1

2

２．障害福祉サービス事業収益状況（利用定員１４名）
（単位：円）

総計

4 14 289 0 0 14 2,009,540

　項目

月別

実利用者数
（人）

1,113,957 79,568

1,071,792 76,557

6

7

8

9

10

11

12

67,249

68,859

1,080,376 77,170

1,157,039 82,646

1,006,818 71,916

1,057,809 75,558

（２）利用者賃金

※交通費含む

956,308 68,308

82,9781,161,687

124,6681,745,352

12,668,934

1,055,745 75,410

3

計

月平均

賃金合計 賃金平均額
（単位：円）

412,276

941,490

964,030

29,448





2

あぶくま支援弁当注文
バレンタイン
徳成寺（成田）

お楽しみ弁当
久遠チョコ店舗販売
掃除補助とミニ塔婆販売

3
郡山看護専門学校販売と注文 弁当・卒業式菓子注文。

12

㈱TBK労働組合様

そらまちハピネスモール
クリスマスチキマルセット販売
福島県授産製品販売
徳成寺（成田）

創設５０周年記念品として
@2,600×332ｓ作成（６回に分けて納品）
ベストファーム（安積店）豚汁作成弁当販売
12/18～12/25迄
郡山市うすい6階催事場にて出張販売11・12
月二回友引

1
通常の販売
徳成寺（成田）

弁当販売。
１５日（友引）

10

そらまちハピネスモール
ママたちのミニイベント
郡山看護専門学校販売

ベストファーム（安積店）出張販売
芳賀公民館内で２０名ほど出張カフェ
弁当・出張カフェ

11

そらまちハピネスモール
医師会（月二回）
あぶくま支援学校
郡山看護専門学校注文
徳成寺（成田）
聴覚支援学校見学ランチ

ベストファーム（安積店）出張販売
軽食（パン系・ご飯系）
実習２週間
焼き菓子＠300×160ケ
掃除補助@800×4名（スタッフ含む）友引出張
８名来店

8
郡山医師会
県内のさおり販売

軽食注文スタート（月２回程度）
福島市、南相馬市、本宮市の事業所

9
ぶどうの蔓籠職人関根氏 ぶどうの蔓の籠・和紙雑貨販売

6

市役所本庁舎販売の要望書

aruku出版撮影

自立支援協議会就労部会・就労継続支援A型事業
所連絡会の要望書提出
７月号の掲載２５box

7

市役所本庁舎販売
希望ファーム

本庁舎コンビニ後前にて弁当販売スタート。
ピーマン選果スタート（施設外就労）

4

イベント全て中止
sweethot金屋店オープン

店内マスク販売

緊急事態宣言発令
4/16弁当テイクアウト専門店としてスタート

コロナ感染による緊急事態宣言によるマスク不
足の為、ハンドメイドマスク販売

5

市役所西庁舎
保健所
合同庁舎
南東北売店

通常通り販売へ

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容



岡部 郡山市
3 月 17 日 （水） 管理者勉強会

小松 郡山市
2 月 26 日 （金） 虐待防止研修

12 月 16 日 （水） 管理者勉強会

岡部 郡山市

1 月 18 日 （月） 就労部門支援研修　　３回目
　 武田 郡山市

岡部 郡山市

11 月 26 日 （木）

11 月 24 日（火） 自立支援協議会就労部会

就労部門支援研修　　２回目
　 小松

武田
郡山市

主任副主任研修

小松 郡山市
20 日（金）

岡部 郡山市
23 日 （金）

11 月 13 日 （金）

10 月 2 日 （金）

小松
武田

郡山市
9 月 1 日 （火） 就労部門支援研修　１回目

　

岡部 南相馬市
8 月 22 日 （土） 南相馬事業所見学・商談

岡部 郡山市
8 月 6 日 （木） 令和２年改正食品衛生法

岡部 郡山市
7 月 29 日 （水） 管理者勉強会

岡部 郡山市
7 月 3 日 (金） 自立支援協議会就労部会

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

6 月 22 日 (月） 市役所本庁販売について
就労継続支援A型 岡部 郡山市

経営意識向上研修会　１日目

　　　　２日目



　
　
　

合計 3

（４）健康管理について

根本医院による健康診断を行った。

わらべや日洋株式会社 1

東日本旅客鉄道株式会社 1

JAさくら　旬の庭（あぐりあ） 1

郡山希望ファーム 週２回（火・木） 3 168

（３）就職について

就　職　先　名
採用者数
（人）

(有)郡山ベビー 週３回(月・水・木) 2～3 290

アクティブ東山（弁当） 週３回(月・水・金) 2 288

実 習 先 名 実 習 頻 度
実習人数
（人）

延べ実習人数
（人）

有限会社 えん家（富田店） 週に５回 2～3 516

４　からふる

就労移行支援事業報告（1）

１．実施内容

（１）就労・生活支援について  
働くために必要なソーシャルスキルトレーニング（他者とうまくかかわるコツ）、
ビジネスマナーの習得及び職場体験実習、基礎体力の向上、余暇活動、求職活動、
職場定着等の支援を行った。

（２）職場実習について



月別

4

5

6

7

8

9

10

11

12

1

2

3

計

51,584

63,038

59,244

57,191

68,462

660,008

36,620

43,580

56,667

62,217

63,604

67,701

新規利用者8名　就労アセス利用者14名

３．就労支援事業収入

（単位：円）

30,100

計 136 2,698 2 32,084,030

3 11 256 1 11 3,048,040

2 10 178 -2 9 2,117,840

1 12 191 0 10 2,272,860

12 12 218 0 10 2,586,160

11 12 215 0 10 2,551,710

10 12 270 0 12 3,218,280

9 12 269 0 12 3,197,350

8 12 232 0 12 2,763,730

7 12 263 0 11 3,113,530

6 12 240 2 10 2,849,940

5 10 168 1 9 2,013,410

4 9 198 0 9 2,351,180

　  項目
月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

２．障害福祉サービス事業収益状況

（単位：円）



12月4日 ハローワークサポーター養成講座 小林、久能、三瓶、寺
山、根本、桑原、川崎 からふる

12月21日 ソーシャルスクエア交流研修
久能、三
瓶、根本

いわき市

11月13日、20日 主任副主任研修 久能
障害者セ
ンター

11月16日 就業支援実践研修 久能、三瓶 福島市

10月7日 須賀川自立支援協議会 桑原
須賀川市役
所

11月4日 須賀川自立支援協議会 桑原
須賀川市
役所

５．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

12 余暇活動 OB合同プログラム

3 余暇活動 映画鑑賞、外食

7 余暇活動 鶴ヶ城散策

8 余暇活動 調理実習

４．行事等の実施状況

月別 行 事 項 目 内　　　容

4 余暇活動 ウォーキング、レクリエーション



計 127 127 4 3,993,300

312,150

2 12 12 314,550

3 12 12

314,550

12 12 12 383,650

1 12 12

383,650

10 12 12 419,400

11 12 12

529,050

8 11 11 2 314,550

9 12 12

221,100

6 8 8 0 278,800

7 9 9 1

278,800

4 7 7 0 243,050

5 8 8 1

総計

就労定着支援事業報告（2）

１．実施内容

　福祉サービスを利用して就職し、６ヶ月経過した方に対して企業や自宅訪問等を行
い、生活面における悩み事や業務実施状況及び勤務状況を確認した。

２．障害福祉サービス事業収益状況
（単位：円）

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）



12月4日 ハローワークサポーター養成講座 からふる 根本、桑原

12月21日 ソーシャルスクエア交流研修 いわき市 根本

５．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

3 余暇活動 映画鑑賞、外食

12 余暇活動 OB合同プログラム

7 余暇活動 鶴ヶ城散策

8 余暇活動 調理実習

　　※新規利用者２名

３．行事等の実施状況

月別 行 事 項 目 内　　　容

4 余暇活動 ウォーキング、レクリエーション

計 128 2,010 0 16,205,070

3 8 159 0 7 1,278,500

2 8 120 -2 6 966,890

1 10 143 0 7 1,156,210

12 10 159 0 8 1,286,060

11 10 156 0 7 1,257,960

10 11 182 -1 8 1,470,630

9 11 154 -1 7 1,244,100

8 12 175 0 9 1,407,960

7 12 208 0 9 1,670,520

6 12 200 0 9 1,612,060

5 12 165 0 9 1,331,960

4 12 189 2 8 1,522,220

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

１．実施内容

　社会、日常生活を送るうえで必要なソーシャルスキルトレーニング（他者とうまく
関わるコツ）、自立活動（家事、金銭管理等）及び基礎体力の向上、職場見学、余暇
活動、訪問支援等の支援を行った。

２．障害福祉サービス事業収益状況（利用定員１０名）
（単位：円）

自立訓練(生活訓練)事業報告（3）



①ダイユーエイト三春店（ふっとわーく登録者）

②わらべや日洋株式会社（からふる利用者）

③株式会社リバティーフーズ（アクティブ利用者）

２．令和２年度、委託訓練から雇用に結びついた就労者数　３名

　　　③ 事務手続き等の支援をした企業数 ４社

委託訓練の案内と訓練までの流れ、書類の説明。
対象者の情報提供。

　　　④ 訓練内容やカリキュラムをコーディネートした企業数 ４社

作業内容確認、訓練期間及び作業時間の設定。

　　　⑤ テクノアカデミーとの打ち合わせ回数 １３回

訓練科目、対象者の検討。委託訓練準備段階での情報交換。
訓練状況確認。実績確認。

　　　⑥ 企業等への説明会等開催回数 ７回

委託訓練事業の概要説明及び訓練内容等の説明。

リサイクル補助科 有限会社添田商事 1

食品製造補助科 株式会社リバティフーズ 1

販売補助科 ダイユーエイト三春店 1

食品製造補助科 わらべや日洋株式会社 1

　　　① 企業訪問数 １４８件（新規企業訪問数 １６件）

施設外就労を行っている企業及び見学をした企業や訓練科目リストを
参考に選定。

　　　② 委託訓練受託企業数 ４社（新規委託訓練受託企業数 ３社）

訓　練　科　名 訓 練 実 施 施 設 名 実施人数

　（４）コーディネートした委託訓練の進捗状況の把握及びアドバイス

精神障がい者等向け訓練実施支援事業報告（4）

１．実施内容

　（１）訓練受託企業の開拓及びカリキュラムのコーディネート

　（２）関係機関との連携と精神障がい者等就職希望ニーズ把握

　（３）障がい者委託訓練制度の周知やマッチング支援及び対象者の誘導



2月25日（木） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

3月23日（火） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

12月17日（木） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

1月21日（木） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

10月21日（水） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

11月17日（火） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

8月18日（火） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

9月23日（水） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

6月29日（月） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

7月22日（水） 委託訓練中通り 担当者会議 郡山市

4月20日（月）27日（月） 委託訓練事業 担当者会議 郡山市

5月25日（月） 委託訓練事業 担当者会議 郡山市

３．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 場所



計 374 6,648 1 76,315,350

3 32 644 0 28 6,154,260

2 32 499 1 28 5,848,410

1 31 495 -1 26 5,237,760

12 32 561 1 28 6,639,310

11 31 529 0 28 5,303,010

10 31 622 0 28 8,156,770

9 31 560 0 28 5,786,480

8 31 532 -1 28 6,765,610

7 32 593 1 28 6,098,090

6 31 632 2 29 6,058,040

5 29 443 -2 25 6,278,330

4 31 538 0 26 7,989,280

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

５　からふる＋

生活介護事業報告

１．実施内容

（１）生活支援について
　　通所により介護サービス、創作活動等を行い、心身のリフレッシュを図るととも
　　に日中活動の充実に努めた。

（２）創作活動
　　各事業所ごとにアートワークショップ(創作活動)を行った。
　　法人内の事業所にアートの材料を貸し出したり、場所の提供を行った。
　
（３）健康管理について
　　看護師が日常の健康管理を行うとともに、新型コロナウイルスの感染症対策を行っ
　　た。

２．障害福祉サービス事業収益状況（利用定員３０名）
（単位：円）



10 休日開所日（芳賀） 〃

11 休日開所日（昭和） 〃

7 休日開所日（昭和） 〃

9 親子芋煮会 〃

5 休日開所日（昭和） 新型コロナウイルス感染予防の為中止

6 休日開所日（富久山） 〃

４．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

3 24,810 7,400

計 259,950 79,600

1 19,860 7,000

2 19,620 5,800

11 21,900 7,000

12 21,930 7,200

9 21,960 7,400

10 25,230 8,000

7 23,100 6,000

8 21,090 5,800

5 16,950 5,200

6 23,790 6,400

３．弁当配達実績　及び　利用者工賃

月別 売上金額 工賃合計

4 19,710 6,400



   

５．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

主任・副主任研修 伊東
障害者セ
ンター

11月20日

2 休日開所日（昭和） 〃

3 休日開所日（富久山） 〃

12 休日開所日（富久山） 新型コロナウイルス感染予防の為中止

1 休日開所日（芳賀） 〃



7 567（20） 371 2 件
・シダックス南東北病院
・Ｇ-ＦＯＯＴ

6 547（0） 366 3 件
・ＪＡ福島さくら　・ﾖｰｸﾍﾞﾆﾏﾙ希望が丘店
・井上特殊鋼㈱

5 547（0） 315 3 件
・アールエフ　・石川支援学校　・東洋新虹

4 547（0） 336 14 件

・あいおいニッセイ同和損保保険
・福島トヨペット　・日本全薬工業（物流）
・ホンダカーズ（田村センター）
・ＡＯＫＩ　・大橋機産　・日本全薬工業
・伊藤食品工業　・村田東北製作所
・南東北病院　・ウィルオブ・ファクトリー
・あさかホスピタル　・伊藤園
・郡山市役所（学童）

6　ふっとわーく

県中地域障害者就業・生活支援センター事業報告（1）

２．登録者状況
　項目

月別

登録者数
（新規）

相談・支援
延べ件数
（人）

就職件数

（１）相談・支援等について
　　・障がい者等からの相談に応じ、就業及びこれに伴う日常生活上
　　　の相談等について、指導及び助言、その他の支援を実施。
　　・事業主に対して障がい者等の就業前後の雇用管理に係る助言等
　　　の実施。
　　・障がい者に対して、職業準備支援及び職場実習のあっせんの実
　　　施。
　　・福島障がい者職業センター、福島労働局と連携し、訪問型職場
　　　適応援助者による支援の実施。

（２）職場実習
　　（主な実習先）
　　・アールエフ　・エヌケーテック　・郡山市役所　・丸光産業
　　・アイルランド薬局八山田店　・サンシンスマイル　・デンコー
　　　ドー
　　・わーきんぐ・にーず　・渡辺パイプ　・ダイユーエイト三春店
　　・西友ザ・モール店　・スバル自動車　・ミュゼプラチナム
　　・オクヤマフード
　　・郡山事業団　・シダックス大新東（ときわ）
　　・シダックス大新東（船引）
　　・シダックス南東北病院内　・GーFOOT
　　・ＪＡさくら（旬の庭大槻店）
　　・ヨークベニマル希望ヶ丘店　・ヨークベニマル方八町店
　　・ＪＡさくら（本部）
　　・ＪＡさくら（旬の庭久留米店）

１．実施内容



職場訪問による職場定着支援の実施件数 836 件

その他 0

合　　計（件） 1,219

４．その他の状況

相談、支援を行った事業所数 102 ヶ所

（３）ジョブコーチへの助言件数(件)

業務内容に関する相談 338

対人関係に関する相談 512

生活・健康面に関する相談 369

その他 0 合計（件） 28

合　　計（件） 35

対人関係に関する相談 12
50人以上
100人以下

10

生活・健康面に関する相談 12 101人以上 3

（１）相談支援の内容(人) （２）相談を行った事業所の規模(件)

業務内容に関する相談 11 50人未満 15

計 4,784 67 件

３．主任職場定着支援担当者の実施状況

3 651（4） 383 4 件
・ファーストフーズ福島　・アルパイン
・東京精工　・ﾖｰｸﾍﾞﾆﾏﾙﾒｶﾞｽﾃｰｼﾞ須賀川西店

2 647（32） 449 3 件
・わらべや日洋　　・星総合病院
・ケーズデンキ郡山本店

1 615（16） 369 4 件
・丸光産業　・三春町立三春病院
・ライフフーズ第3ファクトリー
・ウィルオブ・ファクトリー

12 599（0） 471 5 件
・アポロメディカルホールディングス
　（アイランド薬局八山田）
・ザ・ビック・丸光産業・保土谷化学工業

11 599（-4） 392 7 件

・平成会（ファインコート）　・ツクイ
・ウィルオブ・ファクトリー
・ケーズデンキ郡山北本店（2名）
・わーきんぐ・にーず　・西友ザモール店

10 603（-1） 496 10 件

・郡山西郵便局　・西友ザモール店
・石川製作所
・イーガーディアン（2名）　・スバル自動車
・ウィルオブ・ファクトリー（2名）
・ダイユーエイト三春店　・ニラク荒井店

604（20） 466 6 件

・JAさくら旬の庭久留米店
・ﾖｰｸﾍﾞﾆﾏﾙ島店　・ウィルオブワーク
・西友ザモール店（2名）
・シダックス大新東（ときわ）

8 584（17） 370 6 件
・シダックス南東北病院
・ウィルオブワーク（3名）
・西友ザモール店　・ＡＯＫＩ



福島市

福島市

福島市

木村 福島市
2 月 10 日（水） 令和元年度第2回 障害者就業･生活支

援センター事業(雇用安定等事業)に
おける都道府県センター連絡会議

木村・鈴木
藤村

オンライン
～ 12 月 13 日（日）

12 月 12 日（土） 就労支援フォーラムＮＩＰＰＯＮ
ｉｎ東京

佐藤・松野
鈴木・藤村
滝田・橋本
石井

オンライン
11 月 18 日（水） 就労支援フォーラムＮＩＰＰＯＮ

ｉｎ福岡

石井 福島市
9 月 1 日（火） 令和２年度支援者研修

（感情の育ちと安心ー精神的健康を
維持するために必要なこと）

木村・鈴木
藤村

オンライン
～ 8 月 26 日（水）

8 月 24 日（月） 就労支援フォーラムＮＩＰＰＯＮ
オンライン

滝田
橋本

7 月 15 日（水）
令和２年度就業支援基礎研修

滝田
橋本

7 月 8 日（水）
令和２年度就業支援基礎研修

滝田
橋本

7 月 3 日（水）
令和２年度就業支援基礎研修

12 定着交流勉強会                                                                         
職場で必要なコミュニケーションも取り方
～タイミングや方法を知ろう～（３2名）

６．職員の研修

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

7～10 定着勉強会
精神・発達障害の方（４～5名）
「働き続けるために」「余暇の過ごし方」

8 定着交流勉強会
感染予防を知る
～働き続けるための体調管理～（２8名）

５．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容



五十嵐 福島市
2 月 26 日（金） 和２年度第３回職場適応援助者養成研修

修了者サポート研修及び職場適応援助者
スキル向上研修修了者サポート研修

五十嵐 福島市
1 月 15 日（金） 令和２年度第２回職場適応援助者養成研

修修了者サポート研修及び職場適応援助
者スキル向上研修修了者サポート研修

五十嵐・吉
田

福島市
10 月 23 日（金） 令和２年度第１回職場適応援助者養成研

修修了者サポート研修及び職場適応援助
者スキル向上研修修了者サポート研修

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

2 45

3 32

計 662 (新規17名)

３．職員の研修

512,000

288,000

6,096,000

12 49

1 47

584,000

480,000

10 50

11 45

568,000

504,000

8 55

9 54

456,000

520,000

6 83

7 76

672,000

608,000

4 66

5 60

464,000

440,000

　項目
　　　月別

相談・支援
延べ件数（人）

訪問型職場適応援助者事業報告（2）

１．実施内容

（１）訪問型職場適応援助者(＊以下ジョブコーチと呼ぶ)による支援事業
　　　ハローワーク等各関係機関からの依頼を受け、ジョブコーチ支援を実施した。
（２）職場定着支援
　　・ジョブコーチによる支援期間終了後も面談や企業訪問等の継続した支援を実施
　　　した。
　　・各関係機関との連携を強化し、職場定着の促進を図った。
（３）企業開拓
　　・就労希望者のニーズを把握し、雇用先・実習先の情報収集や企業開拓を行った。
　　・仕事内容の割り出しや作業内容の構築等、適宜企業と相談・調整を行った。
（４）連携体制（就労前支援）
　　・特別支援学校等の教育機関等の連携強化
　　　高校卒業等、職業生活へスムーズに移行できるよう、進路指導担当者と協力体制
　　　をとり、在学中の職場実習時から支援に介入し、就労時のジョブコーチ支援へ繋
　　　げた。
　　・各就労移行支援事業所等との連携の強化
　　　就労準備段階から介入し、就労希望者等のアセスメント・企業マッチングを図っ
　　　た。

２．訪問型職場適応援助　収益状況

総計（円）
（労働局）



①利用者延べ人数

②分類別相談件数

23 10 6 3 372

計 348 1,685 267 1,086

2,302

その他
（状況把握）

23 89 13 205

556 254 445 10 4,651

社会生活力 179 992 206 374 355 96 96 4

1,943

社会資源 1 25 1 5 1 0 1 0 34

福祉サービス 145 579 47 502 177 148 342 3

6

（単位：件）
　　　相談方法

　相談分類
来所 電話

FAX
mail

訪問 同行
ｹｰｽ
会議

関係
機関

その他 計

計 1,850 98 0 1,062 378 576 6 7

456 5 7 4

障がい児 193 5 0 96 1 120 1 0 2

障がい者 1,657 93 0 966 377

実人数
(重複除)

身体
重症
心身

知的 精神

相談支援事業報告（3）

１．実施内容

２．一般相談支援事業

（単位：人）

発達 高次脳 難病 他

　委託相談の相談支援員4名(専従1名、兼務3名)、計画相談の相談支援員4名(専従1名、
兼務3名)にて支援を行った。

　委託相談に関しては、基幹相談支援センターや医療機関からの依頼ケース（虐待、入
院、退院、地域移行）の対応が継続的にあった。臨機応変な対応、多機関連携のケース
が多くなってきているため自事業所の役割、他機関の役割を意識しながら支援にあたる
必要がある。
　また、就業・生活支援センターにおいて相談あるいは面談を行い、結果として就労系
福祉事業所利用を希望される方も依然として増えており福祉面での面談や同行、情報提
供を行う支援が多かった。依然として精神疾患や発達障がいと診断されている方、もし
くはその疑いがある方の相談が多くなる傾向にある。

　計画相談に関しては、現在260ケース程度で推移している。一昨年、昨年と比較すると
全体の件数自体は減っている。減少の理由としてモニタリングの重要性が増しており定
期的な訪問、臨機応変な対応が求めれていることから、一人当たりの件数について目安
としての上限を定めるよう独自に対応を行った。定期的なモニタリングや請求の漏れを
なくすなど各担当職員の意識の高まりにより計画相談収入自体は増加している。今後も
報酬改定、加算についての新たな情報について変更、周知があることが予想されるため
随時対応を行っていく。

　全体的な傾向として、上記にあるように精神疾患や発達障がいの診断をされている方
が増えている。そしてその状況において障がい特性等によりやりとりに中でのトラブル
になることやそのリスクが増えてきている。そのため、より一層の医療機関や行政機関
との連携や情報共有、対応スキルが求められている。



1,216,230

1,371,380

1,245,990

13,323,480

889,330

1,061,580

896,210

960,850

1,089,710

1,250,050

1,439,520

666,390

1,236,240

計 1009 13323664

2

3

12

1

76

76

91

70

25

14

13

24

10

11

8

9

69

79

79

45

12

15

28

5

6

7

4

5

51

70

55

64

13

10

15

10

４．指定特定相談支援事業　及び　障害児相談支援事業

　　項目

月別

3

計

17

1,006,548

115,600

1,006,400

計画相談支援
（ｻｰﾋﾞｽ等利用計画、ﾓﾆﾀﾘﾝｸﾞ件数）

成人（件） 障がい児（件）
総計(円)

1

2

11

12

8

11

17

10

54,400

74,800

115,600

68,000

9

10

7

8

8

10

15

13

54,400

68,000

102,000

88,400

5

6

月別

4

件数

15

10

14

請求金額

102,000

68,000

95,200

（単位：円）

３．障害支援区分認定調査



渡邊・小檜
山

郡山市
11 月 24 日 （火） 令和2年度福島県障がい者相談支援

（障がい者ケアマネジメント）従事
者専門コース別研修

森合・小檜
山

郡山市
11 月 12 日 （木） 令和2年度福島障がい者相談支援（障

がい者ケアマネジメント）従事者養
成研修・演習（4日目・5日目）

森合・小檜
山

郡山市
10 月 22 日 （木） 令和2年度福島県障がい者相談支援

（障がい者マネジメント）従事者養
成研修・実地研修2

森合・小檜
山

郡山市
10 月 6 日（火） 令和2年度福島県障がい者相談支援

（障がい者ケアマネジメント）従事
者養成研修・演習（3日目）

渡邊・小檜
山・石川

郡山市
9 月 25 日 （金） 令和2年度第1回相談支援従事者フォ

ローアップ研修

菅野 郡山市
9 月 25 日（金） 令和2年度ゲートキーパー養成研修

「自殺のリスクを抱える人の気づき
方とその対応」

森合・小檜
山

郡山市
9 月 11 日（金） 令和2年度福島県障がい者相談支援

（障がい者ケアマネジメント）従事
者養成研修・実地研修1

森合・小檜
山

郡山市
～ 9 月 3 日（木）

9 月 2 日（水） 令和2年度福島県障がい者相談支援
（障がい者ケアマネジメント）従事
者養成研修・演習（1日目・2日目）

7 月 16 日 （木） 令和2年度福島障がい者相談支援（障
がい者ケアマネジメント）従事者養
成研修

森合・小檜
山

郡山市
～ 7 月 17 日（金）

県中保健福祉事務所担当者、各圏域基幹
相談支援センター等参加（2か月もしくは
3か月に
回程度開催）
県中圏域の相談支援員人材育成に関する
協議

郡山市地域包括ケア推進課、障がい福祉
課、保健所、市内地域包括支援セン
ター、市内委託相談支援事業所等（毎月
開催）

県中圏域人材育
成部会

介護・障がい連
携に関する検討

会

増子

増子

県中保健福祉
事務所

郡山市障害者
福祉センター

６．職員の研修

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

全体会
各部会の報告、共有
（8月・2月：年2回開催）※コロナのため
書面開催

増子
郡山市障害者
福祉センター

委託相談連絡会
委託相談支援事業所、行政が運営。
（毎月第2金曜日開催）

増子
郡山市障害者
福祉センター

ネットワーク
部会

災害時の対応に必要な事業所間のネット
ワーク構築のため各部会の代表者が集ま
り情報交換を行った。また、障害福祉
サービス事業所の社会資源マップの作成
に向けて協議を行った。
(2ヵ月に1回程度開催)※コロナのため開
催なし

増子
渡邊

郡山市障害者
福祉センター

５．郡山市自立支援協議会

会議名 会議内容 参加者名 場所



渡邊 郡山市
3 月 1 日 （月） 令和2年度全国地域生活定着支援センター

協議会　北海道・東北ブロック地域生活
定着支援センター研修　ZOOM研修

菅野 郡山市
2 月 26 日 （金） 令和2年度障がい者虐待防止研修会

ZOOM研修

森合・小檜
山

郡山市
2 月 4 日 （木） 職場における自殺の事後対応（ポス

トベンション）研修会　ZOOM研修

石川 郡山市
～ 1 月 27 日（水）

1 月 26 日 （火） 令和2年度福島県障がい者相談支援
（障がい者ケアマネジメント）従事
者研修

石川 郡山市
～ 1 月 14 日（木）

1 月 13 日 （水） 令和2年度福島県障がい者相談支援
（障がい者ケアマネジメント）従事
者研修

渡邊 郡山市
12 月 14 日 （月） かかりつけ医発達障がい対応力向上

研修　YouTube

渡邊・菅野 郡山市
12 月 11 日 （金） 「親なきあと問題を考える障がい者

の暮らしと資産継承」ZOOM研修

石川 郡山市
12 月 9 日 （水） 令和2年度福島県若年性認知症自立支

援ネットワーク研修会

菅野 郡山市
12 月 1 日 （火） 郡山市障がい者地域生活支援拠点事

業説明会



　

（４)浜通り地区での被災地と縁関連事業等にて立ち上がった事業所の安定運営に
     係るサポート
    浜通り地区での被災地と縁関連事業等にて立ち上がった事業所の安定運営に
   係るサポート及び、コロナ禍の状況から、オンラインを活用した元気玉フォー
   ラムの開催・運営サポートを行う。

（５）福島県市町村自立支援協　議会への助言
　  福島県自立支援協議会運営会議及び福島県自立支援協議会全大会にそれぞれ
    参画した（書面開催）また、各市町村の協議会運営や時期福祉計画に避難して
    いる障害者の支援について文言を入れていただくなどに市町村調整・双葉８町
    村の中核市に対する相談支援事業の再編などもふたば基幹と連携して行う。

（６）基幹相談支援センター連携会議の開催
　コロナ関連対策のため、中止としてメール等で県内基幹相談支援センターの情報
  共有を行う。

（７）その他の業務
　第６期障害福祉計画の策定研修会を、Pwcコンサルティングの東海林氏にコロナ
  対策を行い、会津、郡山、いわき（浜・中・会津）での３回にわたりに市町村
  職員対象に研修会を実施している。

６　地域生活支援センター　ふっとわーく

福島県被災地における障害福祉サービス基盤整備事業
アドバイザー派遣事業報告（4）

１．実施内容

（１）コーディネーターの配置
　　　福島県圏域に対する、障害福祉サービス基盤整備復興支援について、総括・
　　　副コーディネーター２名を配置した。

(２)　スーパーバイザー及びアドバイザーの配置
     県内総括も含め３名のＳＶ（スーパーバイザー）を配置し、それぞれ担当圏
     域ごとに、圏域の状況を把握し、基幹相談支援センターの設置及び地域生活
     支援拠点立ち上げに向けた支援を展開した。前年度に引き続き、県内の基
     幹相談支援センターの設置及び拠点整備事業の推進、福祉計画策定に関する
     助言を中心に活動を行った。田村市・田村郡では拠点整備事業設置ととも
     に、基幹相談支援センターの再編を行い、三春基幹相談支援センターを閉鎖
     し、田村市・三春町・小野町の１市２町での広域での基幹相談支援センター
     に設置となる。また、コロナ禍の環境もあり、福祉計画策定に関しては、
     どの市町村もコロナ関連対策に時間をとられ、十分な時間はかけられず苦慮
     した計画策定となった。ＰＤＣＡサイクルでしっかりと見直しをかける必要
     性がある。

(３)　浜ネット会議の開催
　　毎月定例で、いわき基幹相談支援センター・ふたば基幹相談支援センター・
    相馬基幹相談支援センター・圏域アドバイザー・基盤整備アドバイザー・相
    双保健福祉事務所に参画頂き、広域での課題共有や、避難者の状況把握・
    対応協議を行った。



７　グループホーム

共同生活援助事業報告

１．実施内容

（１）利用者が自立した生活が送ることができるよう、共同生活の場において食事提供、
　　　その他の日常生活上の支援を行った。
（２）利用者の高齢化、重症化に伴い医療的支援など柔軟な支援体制の強化を行った。
（３）法人全体でのバックアップ体制の調整及び職員の人材育成を行った。
（４）前年度台風被害にあった水門町「笑」の改修工事が終わり6月25日に仮ホームから
　　　戻り定員6名で再スタートした。城清水の仮ホームは「陽」にかわり再スタート。
 (５) 「咲」が老朽化のため引っ越しをした。大家さんがグループホームとして
　　　住みやすくリフォームしてくださり、全室エアコン付となった。定員は3名から
　　　4名に変更。
 (６) 新型コロナウイルス感染予防対策を行った。
　　　朝夕の食事前の検温・共有部分の消毒の徹底、食事時間の見直し等。
 
　

２．障害福祉サービス事業収益状況（笑・輪・爽・咲・進・陽・ｻﾃﾗｲﾄ）
（単位：円）

4 22 643 0 22 3,608,896

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

6 21 630 0 21 4,173,683

5 21 620 ▲1 21 3,876,156

8 25 775 0 25 4,625,595

7 25 734 4 25 4,152,304

10 26 806 0 26 4,882,365

9 26 780 0 26 4,592,451

12 27 837 0 27 4,785,805

11 27 810 1 27 4,729,818

2 27 745 ▲1 27 4,695,271

1 28 793 1 28 4,727,977

計 301 8,979 4 53,799,229

3 26 806 ▲1 26 4,948,908



12 クリスマス会
からふる＋富久山会議室にてクリスマスオーナ
メント作りをした。【利用者11名　職員3名】
※やむを得ず会食は無しとした。

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

9 須賀川で遊ぼう
「福島空港」見学～「銀河のほとり」で食事～
「悠久の里」で入浴。【利用者14名　職員3名】
※コロナ禍で久々の余暇支援。

9 月 25 日 (金)

霜垣
ふっと
わーく

8 月 25 日 (火) 管理者研修②《労働条件Ⅱ》

霜垣 〃

7 月 29 日 (水) 管理者研修①《労働条件Ⅰ》

管理者研修③《労働契約Ⅰ》

霜垣 〃

霜垣 〃
10 月 20 日 (火) 管理者研修④《労働契約Ⅱ》

河村
障害者
ｾﾝﾀｰ20 日 (金)

11 月 13 日 (金) 主任・副主任研修《問題解決思考》

霜垣
ふっと
わーく

11 月 25 日 (水) 管理者研修⑤《同一労働同一賃金》

霜垣 〃
12 月 16 日 (火) 管理者研修⑥《安全衛生》

霜垣・河
村・池田・
伊藤・遠藤

〃
2 月 4 日 (木) オンライン研修

千葉県障害者グループホーム大会

霜垣 〃
3 月 17 日 (水) 管理者研修⑦《労災保険》



4
花見
こいのぼり制作

・開成山公園に行って、お花見をする。
・紙皿に模様を貼ってこいのぼりを作る。

5
手作りおやつ
制作

・チョコパイを作って食べる。
・母の日の制作をして、プレゼントする。

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

計 238 2,087 3 25,187,370

3 22 232 -1 10 2,790,950

2 23 179 1 10 2,145,100

1 22 191 0 10 2,309,180

12 22 196 0 10 2,356,350

11 22 202 0 10 2,432,540

10 22 195 0 9 2,348,610

9 22 184 2 9 2,218,900

8 20 157 0 8 1,898,510

7 20 183 3 8 2,208,650

6 17 170 2 8 2,056,420

5 15 107 4 6 1,283,840

4 11 91 -8 4 1,138,320

（単位：円）
　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

８　らくりあ

児童通所支援事業報告

１．実施内容

　児童を対象にそれぞの障がい特性や発達レベル考慮し、 個別・集団の療育を行い、地域
社会での活動・将来に活かせるような技術や知識を習得できるよう支援を展開した。

２．障害福祉サービス事業収益状況

（１）児童発達支援事業（利用定員 10 名）



壁谷 郡山市
7 月 8 日（水）

児童・青年と成人の発達障害について

3
ありがとう会 ・年長児にプレゼントを渡し、活動を振り返る。

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

1
昼食づくり ・ラーメンやうどんを作って食べる。

2
豆まき
おひなさま作り

・豆まきをして、それぞれの弱虫鬼を退治する。
・紙皿にお雛様、お内裏様の顔を描いて飾る。

11
七五三詣り ・開成山大神宮に行き、お詣りする。

12
テイクアウト体験 ・マクドナルドに行き、食べたいものを注文して

持ち帰って食べる体験をする。

9
昼食づくり ・チャーハンや焼きそばを作って食べる。

10
公園遊び ・開成山公園や八山田公園に出かけて遊ぶ。

7
感覚遊び
水遊び

・フィンガーペイントや寒天感触遊びをして、体
を洗いながら、水遊びをする。

8
縁日ごっこ ・模擬店でゲームをしたり、おやつを買って楽し

む。

6
制作 ・七夕の制作をして、壁面を飾る。



名）

8

社会資源の活用 ・岩瀬牧場、アルパカ牧場、ユラックスプー

　ル、幸楽苑やサーティーワンでの買物、公

　共の施設を利用し、経験体験を増やす。

交通安全教室 ・水族館へ行き、淡水魚の生態を学ぶ。

7

季節の制作 ・七夕の短冊に願い事を書き、笹に飾り付ける。

おやつ作り ・自分の分のそうめんを袋の記載通りにゆで、調

　理を日常で取り入れる経験をする。

6

ガーデニング ・土を耕して花が咲いてきた庭の雑草を取り、庭

　の環境を整備する。

身体を使う ・聞き慣れた音や動画で集団ダンスをする。

・ちぎり絵で指先を使いながら制作を行う。

5

母の日製作 ・時事的状況も踏まえ、布でマスクを作成し、

　プレゼントする。

避難訓練　　　　　　　　　　・地震を想定しての訓練を実施。

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

4

季節のおやつ作り ・お花見団子を作り、季節の行事を認識し、お

　いしく体験する。

こいのぼり制作

計 207 1,789 -2 14,671,120

3 18 182 0 10 1,481,140

2 18 143 1 8 1,104,420

1 17 143 -1 8 1,134,340

12 18 162 0 9 1,248,180

11 18 138 0 7 1,061,430

10 18 165 1 9 1,271,910

9 17 153 0 8 1,183,700

8 17 141 0 7 1,193,700

7 17 159 1 8 1,204,080

6 16 158 0 8 1,412,650

5 16 112 -1 6 980,230

9　　そらぱ

放課後等デイサービス事業報告

１．実施内容

　児童を対象にそれぞの障がい特性や発達レベル考慮し、 個別・集団の療育を行い、地域
社会での活動・将来に生にかせるような技術や知識を習得できるよう支援を展開した。

２．障害福祉サービス事業収益状況 （利用定員 10

4 17 133 -3 7 1,395,340

（単位：円）
　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計



13・20

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

11 月 主任・副主任研修
渡邊貴大

障害者セン
ター

日

3

仕事疑似体験 ・作業用の折り目の付いた平面図を立体に折り上
　げ、箱を作る。

雛祭り ・ケーキを食べ、雛祭りを祝う。

2

季節の塗り絵 ・うぐいす等、季節にちなんだ絵を色付けていく。
豆まき ・動画で豆まきの由来を学び、事業所内で豆をま

　く。

12
クリスマスパーティ
大掃除

・クリスマスツリーを飾り、部屋を装飾し、手
作りの昼食で行事を楽しむ。
・雑巾がけ、窓ふき、掃き掃除を行う。

1

初詣 ・新年の挨拶をし、今年一年の幸福を願う。

足湯 ・ＴＰＯをわきまえ、その場に合った行動をする。

おやつ作り ・餅を使った調理をする。

11

勤労感謝の日制作 ・メッセージをくす玉に入れ、プレゼントする。

買い物練習 ・事業所内で、買い物疑似体験を行い、お金の出

　し方や関わり方を学ぶ。

・普段会えない別曜日の利用者同士の交流。

10

季節のおやつ作り　　　　　　　　・かぼちゃやさつまいもを使用し、パイシートで

　包んで焼き、季節の野菜を食す。

避難訓練　　　　　　　　　　・火災を想定しての訓練を実施。

9

月見団子作り ・団子をこねて作り、味付けも何種類か手作り

　して食べる。

敬老の日制作 ・ハガキにメッセージを書き、宛先を祖父母宅

　にし、ポストへ投函する。

事業所交流会



名）

5

キーホルダー作り ・プラ板を使用し、好きなキャラクターを描き、トー
　スターを安全に使い作成。

おやつ作り ・選択が出来るよう具を用意し、入れる入れないの自

7

楽器遊び ・ビーズを紐に通す等、指先を使った作業をしつつ、
　楽器を作って音で遊ぶ。

おやつ作り ・たこ焼き器を使用し、丸いホットケーキを作る。

　分の意思を伝える。

6
感覚遊び ・スライムを作成し、スライムの触れる感覚を楽しみ

　小麦粘土でも感覚遊びをする。
避難訓練 ・地震を想定しての訓練を実施。

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

4

周辺散策 ・事業所周辺に何があるのかを移転してきたばかりの

　ため、散策する。
・簡単なルールを守りつつ、風船バレーなどで身体を

身体を使う 　動かす。

計 234 2,062 2 18,609,236

3 20 209 0 9 1,907,170

2 20 169 0 10 1,492,470

1 20 170 0 9 1,531,640

12 20 179 0 9 1,681,242

11 20 173 0 9 1,575,820

10 20 191 0 9 1,687,480

9 20 178 1 9 1,588,885

8 19 159 -1 8 1,528,729

7 20 174 1 8 1,556,970

6 19 188 1 9 1,775,130

5 18 130 0 7 1,372,640

10　　れいるｕ

放課後等デイサービス事業報告

１．実施内容

　児童を対象にそれぞの障がい特性や発達レベル考慮し、 個別・集団の療育を行い、地域社
会での活動・将来に活かせるような技術や知識を習得できるよう支援を展開した。

２．障害福祉サービス事業収益状況 （利用定員 10

4 18 142 0 7 911,060

（単位：円）
　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計



13・20 日
布施

障害者セン
ター

11 月 主任・副主任研修

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

1 月 22 日 知的障がい児者と自閉症児者のための
障がい年金セミナー

布施 zoom

3
社会資源の活用 ・コンビニ、コミュタン、足湯、大安場古墳公園など

　に出かけ、ＴＰＯに合わせた行動をとる。
身体を使う ・室内外含め、身体を動かす活動を実施。

2

豆まき ・行事の由来を紙芝居で学び、小、中、高、合同で鬼
　退治を行う。

おやつ作り ・チョコレートを使い、固形を液体に溶かし実験のよ
　うに楽しみつつ調理する。

1
初詣 ・新年のお参りをし、１年を願う。
正月遊び ・こま、凧上げ、福笑いなど、普段経験することのな

　い遊びで季節を感じる。

12
室内活動 ・簡単ヨガ、サーキット、体操、ストレッチ、体を

　寒さに負けずに動かす。
大掃除 ・雑巾がけ、窓ふきなど担当ごとに清掃を行う。

11
避難訓練 ・火災を想定しての訓練を実施。
買物疑似体験 ・お金の出し方ややり取りをゲーム感覚で学び、実践

　に活かせるよう練習する。

10

季節の制作 ・散歩で落ち葉など秋を感じるものを拾ってきて、材
　料として使用する。

ハロウィンパーティ ・プチ仮装をして中高生のクラスへお菓子をもらいに

　行く。（ハロウィンの話を簡単に説明）

9

季節の制作 ・秋にちなんだ歌をモチーフに制作を実施。歌に合わ
　せて個々で表現する。

散歩 ・夏から秋になり変化したこと探す。

8
社会資源の活用 ・プールや足湯、大安場古墳公園などに出かけ、楽し

　みながら公共のルールを身に付ける。
中高生との合同活動 ・夏祭りを合同で行い、中高生と交流を図る。



名）

7

季節の制作 ・七夕短冊に願い事を書き飾り付ける。暑中見舞いを

　自宅宛てに作成し投函する。

おやつ作り ・新しいデコレーション方法で通常に変化をつける。

6

疑似体験 ・買物のお金の出し方や接し方などゲーム感覚で楽し

　みながら体験する。

避難訓練 ・地震を想定しての訓練を実施。

5

指先を使う ・針と刺繡糸で印がついた紙に刺繍糸を通し、作品を
　完成させる。（継続）

感覚遊び ・見えない状態で箱の中身を手探りで答えるなど予期
　しない行動の経験もする。

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

4

周辺散策 ・事業所周辺に何があるのかを移転してきたばかりの

　ため、散策する。

身体を使う ・ラジオ体操など基本的な運動を取入れ体を動かす。

計 226 2,215 0 19,171,216

3 19 218 0 9 1,797,960

2 19 174 0 10 1,362,050

1 19 176 0 9 1,416,710

12 19 194 0 10 1,743,640

11 19 165 0 9 1,465,710

10 19 213 0 10 1,895,840

9 19 185 0 9 1,647,150

8 19 174 1 9 1,698,926

7 18 200 -1 10 1,780,120

6 19 207 1 9 1,963,350

5 18 130 -1 7 1,307,770

11　　れいるｄ

放課後等デイサービス事業報告

１．実施内容

　児童を対象にそれぞの障がい特性や発達レベル考慮し、 個別・集団の療育を行い、地域社
会での活動・将来に活かせるような技術や知識を習得できるよう支援を展開した。

２．障害福祉サービス事業収益状況 （利用定員 10

4 19 179 0 9 1,091,990

（単位：円）
　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計



日
佐藤（昌）

障害者セン
ター

11 月 主任・副主任研修13・20

佐藤（昌） zoom
1 月 22 日 知的障がい児者と自閉症児者のための

障がい年金セミナー

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

9 月 3 日 令和２年度サービス管理責任者更新研
修 佐藤（昌） 西郷村

3
卒業・進級おめでとう会 ・１年を振り返りながら喜びを分かち合う。
社会資源の活用 ・コミュタン、足湯、コンビニ、ふるさと村などに出

　かけ、楽しみながら公共のルールを身に付ける。

2

豆まき ・行事の由来を紙芝居で学び、小、中、高、合同で鬼
　退治を行う。

おやつ作り ・チョコレートを使い、固形を液体に溶かし実験のよ
　うに楽しみつつ調理する。

1
初詣 ・新年のお参りをし、１年を願う。
正月遊び ・こま、凧上げ、福笑いなど、普段経験することのな

　い遊びで季節を感じる。

12
室内活動 ・簡単ヨガ、サーキット、体操、ストレッチ、体を

　寒さに負けずに動かす。
大掃除 ・雑巾がけ、窓ふきなど担当ごとに清掃を行う。

11
避難訓練 ・火災を想定しての訓練を実施。
おやつ作り ・季節の野菜を使用して、食べやすく加工し、食べれ

　る経験を増やす。

10

季節の制作 ・散歩で落ち葉など秋を感じるものを拾ってきて、材
　料として使用する。

ハロウィンパーティ ・プチ仮装をして小学生のクラスへお菓子をもらいに
　行く。（ハロウィンの話を簡単に説明）

9

季節のおやつ作り ・おはぎ作りを通して、行事の習わしを学び季節を感

　じる。

新しいゲーム ・機能的、頭脳的な内容をゲームとして経験する。

8

社会資源の活用 ・プールや足湯、大安場古墳公園などに出かけ、楽し

　みながら公共のルールを身に付ける。

小学部との合同活動 ・夏祭りを合同で行い、小学生と交流を図る。



名）

7

みんなで遊ぼう ・箱ジェンガ、カードゲームなど、新しいアイテムを
　使用し、経験体験を増やす。

おやつ作り ・季節を感じられるおやつつくり。

6

クリーン活動 ・事業所周辺のゴミを収集する。
季節の制作 ・七夕の短冊に願い事を書き、笹に飾り付ける。

5
季節の制作 ・事業所周辺から収集した野花をしおりにする。

社会資源の活用 ・近隣のコンビニ、公園へ出かけ、その場所に合った
　過ごし方で過ごす。

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

4

団子作り
母の日制作

・花見団子を作り、春を楽しみながら食べる。

・感謝の気持ちを添えて、壁飾り作りをさくせいし

　た。

計 232 1,911 0 16,462,281

3 20 184 0 8 1,478,490

2 20 151 0 9 1,184,410

1 20 153 0 8 1,228,020

12 20 166 0 8 1,316,410

11 20 166 0 9 1,299,780

10 20 182 0 8 1,443,100

9 20 164 0 8 1,437,380

8 20 143 0 8 1,134,391

7 20 176 3 8 1,680,610

6 17 171 0 8 1,811,980

5 17 118 -1 7 1,168,750

12　　れんと

放課後等デイサービス事業報告

１．実施内容

　児童を対象にそれぞの障がい特性や発達レベル考慮し、 個別・集団の療育を行い、地域社
会での活動・将来に活かせるような技術や知識を習得できるよう支援を展開した。

２．障害福祉サービス事業収益状況 （利用定員 10

4 18 137 -2 7 1,278,960

（単位：円）
　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計



日
伊藤

障害者セン
ター

11 月 主任・副主任研修13・20

小林 西郷村
～ 11 日

11 月 10 日 サービス管理責任者等基礎研修

小林 福島市
10 月 2 日 サービス管理責任者等研修

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

7 月 28 日 障がい者相談支援従事者養成研修
小林 福島市

～ 29 日

3

リクエスト活動 ・ハヤシライスの昼食づくり、科学実験など要望で出
　た活動を一部実施。

おたのしみ会 ・卒業生、在校生、それぞれが感謝し合いながら１年
　を振り返り、送り出す。

2
豆まき ・行事の由来を絵本で学び、全員で鬼退治をする。
リクエストおやつ ・子ども達から希望を聞き取り、ビュッフェ式でサン

　ドイッチ作りを実施。

1

初詣 ・新年のお参りをし、１年を願う。
書初め ・年の干支、抱負、好きな言葉を筆でたしなむ。
正月遊び ・こま、凧上げ、福笑いなど、普段経験することのな

　い遊びで季節を感じる。

12

クリスマスパーティ ・クリスマスツリーを飾り、部屋を装飾し、簡単な

　ゲームを行い、行事を楽しむ。
大掃除 ・雑巾がけ、窓拭きなど事業所の掃除を行う。

11
季節のおやつ作り ・じゃがいも、さつまいもなど季節の野菜を使用して

　食べられる工夫をする。
避難訓練 ・火災を想定した訓練を実施。

9

敬老の日製作

季節のおやつ作り

・画用紙などを使い、メッセージや写真を添えて、
　プレゼントを作成。
・行事の意味を伝えながら、おやつを作り食べる。

10
クリーン活動 ・事業所敷地内のゴミや雑草を除去する。
ハロウィンパーティー ・手作りの仮装用帽子を着用し、手作りおやつを食

べ、パーティーを楽しむ。

8
社会資源の活用 ・プールや足湯、大安場古墳公園などに出かけ、楽し

　みながら公共のルールを身に付ける。
ゲーム ・様々なルールを理解し、ゲームに参加する。



名）

12
クリスマスパーティー ・おやつにチキンやアイスクリームを食べて、クリ

スマスパーティーを楽しむ。

5 おやつ作り ・缶詰を使って、フルーツポンチを作って食べる。

7 外出 ・足湯やプールに出かけ、楽しく過ごす。

３．行事等の実施状況

月別 行事項目 内容

4
外出
工作

・ナンスポ足湯に出かけ足湯でのんびり過ごす。
・鯉のぼりを作って壁に飾る。

計 385 3,042 -7 7,937,500

3 29 276 -2 12 743,440

2 31 219 0 12 564,100

1 31 231 -2 12 606,320

12 33 269 1 13 711,040

11 32 245 -1 12 624,700

10 33 276 1 13 710,860

9 32 261 -1 12 667,060

8 33 257 0 14 736,220

7 33 281 -1 13 725,020

6 34 303 6 14 779,940

5 28 183 -8 10 444,460

4 36 241 0 10 624,340

（単位：円）
　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

13　遊

日中一時支援事業報告

１．実施内容

　学校や通所施設が終了した後の活動場を提供するともに、保護者が急用の際や休息をする
ために一時的に希望者を預かり、保護者の負担を少しでも軽くできるようサービスを提供し
た。

２．障害福祉サービス事業収益状況 （利用定員 20



計 209 1,632 4 5,219,580

3 18 174 -1 8 601,020

2 19 149 2 8 466,140

1 17 144 -2 8 457,280

12 19 139 0 7 452,980

11 19 122 1 6 382,500

10 18 153 1 7 463,740

9 17 130 0 7 411,140

8 17 115 0 7 397,000

7 17 153 0 7 472,780

6 17 161 2 7 492,760

5 15 88 -1 6 263,940

4 16 104 2 7 358,300

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

14　ぷえんて

日中一時支援事業報告

１．実施内容

　　学校や通所施設が終了した後の活動の場を提供するとともに、保護者の急用の際や
　休息をするために一時的に希望者を預かり、保護者の負担を少しでも軽くできるよう
　サービスを提供した。

２．地域生活支援事業収益状況 （利用定員 10 名） （単位：円）



３．行事等の実施状況

４．職員の研修及び会議等

期　日 研修・会議　等 参加者 場所

11月18日（水）

田村市地域総合支援協議会専門部会
子ども支援部会
こんな時はどうする？
～子供の捉え方～

村上 田村市

10
壁画づくり ・ハロウィンをテーマに制作を行い、秋らしく壁

面を飾る。

12
習字
外出

・墨を使って好きな字を書く。
・白鳥を見に出かける。

7
ワークショップ ・コミュタン福島を見学し、ワークショップで風

鈴づくりに参加する。

8
電車でＧＯ ・隣の田村市に電車ででかけて食事をするなど、

いろいろな体験をして楽しく過ごす。

月別 行事項目 内容

4
外出 ・ドライブや散歩を行い、なるべく外に出る活動

を行う。



17,303,350

3 34 190 1,519,390

計 418 2,147

1,492,610

1 36 172 1,481,250

2 35 171

629,140

11 37 173 1,490,690

12 36 173

1,695,220

9 36 199 1,626,370

10 37 206

1,450,410

7 35 183 1,558,790

8 32 162

1,642,800

5 32 149 1,296,410

6 34 194

1,420,270

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

4 34 175

（単位：円）

15　おひさま

１．実施内容

　在宅障がい者（児）が、快適に在宅生活が送れるよう、入浴、排せつまたは食事介護
等の福祉サービスの提供及び外出時の行動の援護、危険を回避するための援助(移動支援
を含む)を行った。

［サービスの種類］
　・居宅介護
　・行動援護
　・移動支援

２．障害福祉サービス事業収益状況

居宅介護・移動支援事業報告（1）



205,800

3 1 1 0

計 9 26

0

1 1 1 7,860

2 0 0

0

11 1 2 20,700

12 0 0

15,990

9 1 6 38,070

10 1 5

34,320

7 1 1 7,680

8 1 3

7,020

5 1 6 74,160

6 1 1

0

　項目

月別

実利用者数
（人）

延べ利用者数
（人）

利用者増減
（人）

平均利用者
（人）

総計

4 0 0

（単位：円）

１．実施内容

　国または市町村が定める障がい福祉サービスを利用することができない場合、もしく
はその支給量を超えた場合等に私的契約に基づき、障がい者（児）をもつ親・家族を、
一時的に介護から解放し”ほっと”一息つけるようなサービスの提供を行った。

２．障害福祉サービス事業収益状況

家族サポート(レスパイト)事業報告（2）


